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Description

L'absentéisme au travail De I'analyse a l'action ! «La France est championne du monde de jours
d'absence au travail...» De la naissent trois bonnes raisons de s'attaquer a l'absentéisme,
auxquelles ce livre s'attache :

. L'absentéisme cofite cher. Les arréts maladie en particulier représentent un enjeu économique
fort pour les entreprises, la Sécurité sociale et le budget de I'Etat.

. L'absentéisme entraine une baisse de la productivité et de la performance. Il met a mal
l'organisation du travail.

. L'absentéisme est contagieux. Si le management n'agit pas, l'augmentation des absences se
poursuivra. Théme central de la gestion des RH, ce sujet reste pourtant tabou et peu traité en
France | DRH et managers se retrouvent démunis face aux absences.
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Résumé / Abstract : La France est championne du monde de jours d?absence au travail. De 1a
naissent trois bonnes raisons de s?attaquer a 1?7absentéisme :

nécessaires a l'action du réseau public .. d'informations a partir d'une analyse des données
d'absence et d'entrevues aupres des acteurs engages ... I'absentéisme au travail et des moyens a
mettre en ceuvre pour agir efficacement sur la.

26 nov. 2009 . L'absentéisme au travail De 'analyse a I'action ! « La France est championne du
monde de jours d'absence au travail. » De 1a naissent trois.

Retrouvez tous les livres L'absentéisme Au Travail : De L'analyse A L'action ! de denis
monneuse aux meilleurs prix sur PriceMinister. Achat Vente, Neuf et.

Action syndicale, démocratie et santé mentale au travaill. . L'analyse des rapports entre
l'organisation du travail et la santé¢ mentale dans le .. il est de plus en plus admis que le cotit
associ¢ a I'absentéisme et aux congés de maladie, pour.

7 juil. 2010 . Le mal-étre au travail : passer du diagnostic a I'action (rapport) : Le mal-étre au .
L'analyse par groupe socioprofessionnel montre des taux de mortalité . d'un stress au travail : «
Par exemple, un niveau élevé d'absentéisme,.

Absentéisme au travail. De 'analyse a l'action !, la fiche détaillée du livre pour acheter ou
consulter le livre Absentéisme au travail. De l'analyse a 'action !

L'absentéisme au travail, « qui est le comportement de la personne qui manque a son
obligation de . Lorsque 1'on analyse une absence, il faut vérifier si le.

17 oct. 2014 . Pas de « rubrique » Absentéisme dans le Code du travail, mais .. Coté RH.
Analyse quantitative - repérage des causes. Plan D'action. Bilan.

11 aofit 2017 . Chaque employeur est concerné par le taux d'absentéisme de son entreprise. .
aideront a comprendre et analyser le phénomene de l'absentéisme. . définir un programme
d'action pour le groupe de travail : identifier les.

Analyse des causes et préconisations pour un plan d'actions de réduction et de ...
L'absentéisme sous—tend une répétition d'absences au travail. Néanmoins.

mobiliser le personnel et analyser les causes sous-jacentes a I'absence au . d'analyse de
l'absentéisme au travail qui puisse servir de reperes a l'action.

Absentéisme et organisation du travail, par Grégor. Bouville .. action mais, dans le méme
temps, en rendre compte dans des documents de reporting . L'analyse quantitative montre que
I'intensification et la densification du travail, la.

L'absentéisme pour maladie dans les entreprises privées implantées . travail : une analyse
typologique des entreprises” proposera ... et action sociale, 14%.

Une analyse objective de l'absentéisme et I'élaboration d'une approche ciblée .. de travail. -
Avoir une base de travail pour des actions préventives ciblées.

De l'analyse a l'action !, L'absentéisme au travail, Denis Monneuse, Afnor. Des milliers de
livres avec la livraison chez vous en 1 jour ou en magasin avec -5%.

15 janv. 2010 . 11 a publié un livre sur l'absentéisme au travail : « de l'analyse a I'action » aux
¢ditions Afnor. Il a accepté de commenter les résultats de I'étude.

Notre propos est basé sur I'analyse de 16 cas de reprise du travail apres une absence . d'action
tout au long de ce processus pour faciliter le retour au travail. . SL'une des approches pour
comprendre 1'absence (voire I'absentéisme) est de.



L'absentéisme est un comportement affectant la productivité au travail, défini . I'étape la plus
importante est de procéder aux analyses nécessaires pour livrer.

santé et 'absentéisme au travail : initiatives de prévention” de la. Fondation . analyses des
correspondants nationaux de tous les Etats membres de I'UE sont .. De plus, les actions visant
a diminuer l'absentéisme sur le lieu de travail n'ont.

There is no harm to you who like reading Download L'absentéisme au travail : De 1'analyse a
l'action ! PDF to visit our website because the L'absentéisme au.

Une analyse quantitative détaillée des données de I'absentéisme pour . d'un groupe de travail,
constitué de managers, pour proposer un plan d'action de.

Ancien conseiller en santé au travail du groupe France T¢lévisions, il a précédemment travaillé
. L'absentéisme au travail : de I'analyse a l'action (Afnor, 2009).

et/ou des partenaires - ou d'actions d'entreprises classées par secteur d'activité. . Les effets
négatifs du développement des TMS (coft, absentéisme, turn-over, . I'analyse des situations de
travail, du process et des postes de travail. Elle.

31 mai 2012 . *Denis Monneuse, auteur de "L'absentéisme au travail, de I'analyse a l'action !"
(Afnor, 28,50 euros). 1. Etude "European Human Capital.

demandait a la FTQ « d'approfondir ses analyses ... Partie 2 — L'action syndicale sur
l'organisation du travail : un peu d'histoire . .. theme de la violence ou du harcélement; le reste
se répartissait entre divers sujets, tels que l'absentéisme,.

Titre(s) : L'absentéisme au travail [Texte imprimé] : de I'analyse a I'action ! / Denis Monneuse.
Publication : La Plaine-Saint-Denis : Afnor éd., impr. 2009.

23 oct. 2017 . L'absentéisme, le turn-over, les violences en milieu de travail, . globale, passant
par l'analyse, I'accompagnement et la proposition d'actions,.

Commentaire : la gravité de 1'absentéisme est une donnée nécessaire mais pas . L'absentéisme
au travail : de l'analyse a l'action ! , Denis Monneuse, Afnor.

Les grandes étapes de 'analyse de I'absentéisme . contient pas toujours les données sur les
absences et les accidents du travail. . Pour étre plus précis et en mesure de poser un diagnostic,
faire un suivi et préparer un plan d'action, il nous.

Analyses. Dares publication de la direction de I'animation de la recherche, des études et des
statistiques .. Tableau 1 ¢ probabilité d'absentéisme pour raisons de santé (la sienne ou celle de
ses enfants) . Santé humaine et action sociale.

27 janv. 2011 . Théories et pratiques de la psychologie du travail et des organisations ..
ANALYSE DES ACCIDENTS DU TRAVAIL,. GESTION DES RISQUES .. Pour rendre aussi
crédible que possible cette action, j'ai suscité la création, .. 10 de Lancry sur la santé au travail),
cotit de I'absentéisme, des erreurs, des.

et a I'absentéisme. . Il existe deux grands types d'analyses d'accident du travail : I'une
quantitative .. des causes » et celle de « propositions d'actions » ;.

Plages horaires de déconnexion, sevrage progressif, filtres, redéfinition d'un corpus de veille,
outils dédiés a I'efficacité. Découvrez quelques astuces pour.

en moyenne, un salarié¢ francais est en arrét maladie une douzaine de jours par an. les enjeux
de ce phénomene suscitent des débats passionnés. pour réduire.

12 juil. 2010 . Lutter contre I'absentéisme doit commencer par un diagnostic des causes. . Dans
sa revue « Travail et changement », I'association donne ainsi lI'exemple de . Une fois le
diagnostic établi, un plan d'action peut étre déploye. .. accidents survenus et analyse les
situations complexes ou posant probléme.

L'absentéisme au travail: de I'analyse a I'action! . La construction de l'urgence au travail et ses
effets suivant les statuts hiérarchiques: le cas des mécaniciens.

Ainsi, le cofit de I'absentéisme pour maladie, indicateur économique direct de la ...



L'ergonomie s'intéresse a l'opérateur humain en action, I'hygiéne du travail aux .. On ne peut
parler d'analyse du travail sans la replacer dans la perspective.

18 nov. 2016 . Un accident, pour étre imputable au service, doit résulter de 'action . travail
varie entre « la moitié et les deux tiers du taux d'absentéisme ».

16 mai 2017 . Analyses Opinion & Marketing . Les salari€s et I'absentéisme au travail . L'arrét
de travail : un enjeu important dans la vie de l'entreprise .. Le jugement des Francais sur
l'action de différents ministres du gouvernement.

Téléchargez | ebook L'absentéisme au travail, Denis Monneuse - au format ePub pour liseuse,
tablette, smartphone ou ordinateur: PDF sans DRM.

De la qualité de I'analyse des indicateurs d'absentéisme de I'entreprise, de sa . travail et de son
partage avec les acteurs de l'entreprise dépendra l'efficacité des . par exemple via la validation
des hypothéses et des actions par les salariés,.

Une démarche de qualité de vie de travail a pour enjeu le développement de l'attractivité de . et
la diminution de I'absentéisme. . évaluée par des indicateurs de suivi des plans d'action, pilotée
par un well-being manager, a pour ... et valide les analyses et les propositions au cours de
réunions formelles avec I'équipe.

26 janv. 2017 . Méme si ce phénomene est probablement aussi vieux que le travail . Monneuse
D., « L'absentéisme au travail : de I'analyse a I'action », Afnor.

Noté 0.0/5. Retrouvez L'absentéisme au travail : De 'analyse a I'action ! et des millions de
livres en stock sur Amazon.fr. Achetez neuf ou d'occasion.

Retrouvez cette action dans le guide UNCCAS La politique « Ressources Humaines .
L'absentéisme et le repositionnement des agents sur un autre poste ont entrainé .. Ils sont
accompagnés de groupes d'analyse de situations de travail.

Les arréts de travail et, plus largement l'absentéisme, sont des sujets ... L'absentéisme ressort a
notre sens d'une action sociale, des interactions nombreuses.

De I'analyse de situations de travail, facteurs de TMS et RPS, au plan d'actions. Pour la santé ..
l'absentéisme et une mobilité importante au sein des structures.

ultérieurement par la diminution de I'absentéisme, du cofit . Mettre en place des actions de
prévention des risques professionnels, d'information et de . Il permet, au travers de I'analyse
de l'activité réellement effectuée, de mettre en.

26 nov. 2009 . Acheter I'absentéisme au travail ; de l'analyse a l'action ! de Denis Monneuse.
Toute l'actualité, les nouveautés littéraires en Entreprise Faits.

La France est championne du monde de jours d'absence au travail ". naissent trois bonnes
raisons de s'attaquer a I'absentéisme, auxquelles ce livre s'attache.

Nous utilisons ensuite cette typologie comme grille d'analyse des actions de . Medial origins ou
origines médianes : Attitudes a 1'égard du travail comme le.

22 févr. 2010 . Cet absentéisme commence a avoir des répercussions sur l'ambiance de . du
phénomene, pour espérer ensuite trouver les moyens d'action les plus adaptés. . Vous avez
déja fait une grande partie du travail d'analyse.

30 mars 2015 . Si I'on en croit I'ouvrage de Denis Monneuse L'Absentéisme au travail. De
l'analyse a I'action !, la France compterait parmi les champions du.

Grace a notre approche Scan — Conseils — Action, nous définissons ensemble vos . analyse de
l'absentéisme sur base des données disponibles ;; audit . avec des conseils concrets et des
instruments de travail ;; offre rapidement et de.

L'absentéisme, symptome de la souffrance au travail ? ... nous préférons limiter nos analyses a
la maniere dont les salariés pergoivent leur . de cette étude a pour ambition de susciter la
discussion, la réflexion et 'action sur les lieux de.

15 janv. 2010 . 11 a publié « L'absentéisme au travail : de I'analyse » a l'action aux éditions



Afnor. Il a accepté de commenter pour Emploi Pro les résultats de.

Ce travail a pu étre réalisé grace aux financements de ' ANACT, de la DIRECCTE PACA et de
.. Agir sur les facteurs de risque permet une action en amont (sur l'organisation notamment) et
¢vite de .. stratégies d'évitement (par la démission, I'absentéisme...) .. vers une analyse du
travail et des conditions d'exercice.

fait passer de la connaissance a I'action, et porter a la fois un jugement de connaissance .
confrontation de I'analyse de la situation avec un systéme de valeurs nous ... scientifique ” du
travail hier, cela I'est des “ sciences ” du management aujourd'hui. ... [IGEN-EVS,
L'absentéisme des lycéens, Hachette Education, 1998.

CIG Grande Couronne - Analyse et prospective de I'emploi territorial - Décembre 2009.
Analyse . 2.4 Prendre la mesure des accidents du travail dans ma collectivité ..... . préalable
indispensable a la mise en place d'actions pertinentes.

8 janv. 2014 . NATHALIE BIRCHEM, infographie par Gauthier Vaillant. (1) Auteur de
L'Absentéisme au travail. De 'analyse a I'action (Afnor, 2004).

. entreprise; Identifier et analyser les leviers d'action pour réduire l'absentéisme . accident de
travail et accident de trajet; maladie et maladie professionnelle.

L'absentéisme au travail : de I'analyse a I'action! / Denis Monneuse. --. Editeur. La Plaine-
Saint-Denis [France] : AFNOR Editions, c2009. Description. xviii, 180 p.

Combien I'absentéisme cofite-t-il aux entreprises francaises ? . 7 Denis Monneuse,
L'absentéisme au travail — De I'analyse a I'action, AFNOR Editions,.

Depuis 2001, le Code du Travail impose a tous les employeurs la . L'objectif : donner aux
employeurs de I'ESS des clefs de lecture et d'action, grace a une offre . ses adhérents dans
l'analyse et la prévention des facteurs de l'absentéisme.

Dans les collectivités territoriales le taux national d'absentéisme est en augmentation .. travail
(routine, désaffection, incompréhension sur le sens de 'action) . Analyser les caractéristiques
du travail associées a la santé de la tache jusqu'au.

objectifs. Mettre en ceuvre une démarche de prévention de l'absentéisme intégrant l'analyse des
données RH et l'analyse du travail.

problémes de santé mentale au travail mises sur pied a la lumicre des . Les données
administratives sur I'absentéisme sont tres utiles puisqu'elles . 11 est essentiel de mettre en place
des actions qui se situent dans un ... 4.4 L'ANALYSE DES RISQUES ET DES SOLUTIONS,
L'IDENTIFICATION DES PRIORITES ET.

Cet article ne cite pas suffisamment ses sources (mai 2015). Si vous disposez d'ouvrages ou ..
Denis Monneuse, L'absentéisme au travail : de l'analyse a I'action, Afnor, 2009; Pascal Gallois,
L'absentéisme : comprendre et agir, Editions.

10 juil. 2012 . L'absentéisme, un indicateur composite a resituer dans I'analyse des . Ceci rend
difficiles 1'élaboration et la mise en ceuvre de plans d'actions. . L'organisation : le temps de
travail a-t-il un impact sur I'absentéisme?

. Absentéisme. Prévenir durablement I'absentéisme au travail . Construire un plan d'action
ciblé pour faire baisser durablement I'absentéisme. Absentéisme.

Le phénomene de I'absentéisme occupe de plus en plus de responsables d'équipes et méme si
le taux . L'absentéisme au travail : de I'analyse a 'action.

https://www.gereso.com/./formation-absenteisme-prevenir-et-agir

Par-dela ces variantes dans l'analyse, les responsables de Sochaux, comme une . Nos actions visant & enrayer I'absentéisme : - Rémunération :
Prime . quelques années, telle 'action pour I'an€lioration des conditions de travail 129.

L'absentéisme au travail - De I'analyse a l'action. Auteur(s) : D. Monneuse; Date de parution : novembre 2009; Nombre de pages : 180 p.
Noté 0.0/5. Retrouvez L'absentéisme au travail: De I'analyse a laction ! et des millions de livres en stock sur Amazon.fi. Achetez neuf ou
d'occasion.



9 mars 2016 . Avec 12 jours d'absence en moyenne par salari¢ chaque année, la France est I'un des mauvais éleves de 'Europe. Pourtant,
labsentéisme.
Formation lutter contre l'absentéisme au travail 2 Toulouse. . Le role des différents acteurs dans I'analyse de l'absent€isme (médecin du travail,

MAnagers,.
TRAVAIL ET CHANGEMENT N°300 janv/fév 2005. ENJEUX. L. Le désé-. Le phénomene de l'absent€isme connait ... de possibilite
d'analyse et d'action.

Pour comprendre 'absentéisme, un travail d'analyse fine des données . de I'absentéisme dans une entreprise permet d'identifier les actions
préventives et.

12 juil. 2017 . La santé au travail est l'affaire de tous dans I'entreprise. . Dans ce cas de figure, son action se fait généralement en lien avec le
CHSCT. . (absent€isme, conflits, heures supplémentaires, accidents du travail, maladies professionnelles. ..) . de mesures de prévention, a l'analyse
des accidents de travail.

dresser des indicateurs fiables et, sur- tout, les analyser dans le temps. « Le développement des actions de pré- vention de l'absentéisme nécessite
Iéla-.

de mettre en ceuvre des actions génératrices de valeur ajoutée. Les objectifs de ce . Iévaluation et les conditions de travail/la maitrise de
labsentéisme.

17 nov. 2015 . Agir sur l'absentéisme comme levier de rationalisation et de .. Denis Monneuse, L'absentéisme au travail : de I'analyse a l'action !,
Editions.

En moyenne, un salari¢ frangais est en arrét maladie une douzaine de jours par an. Les enjeux de ce phénomene suscitent des débats passionnés.
régulicres du lieu de travail ou d'études (absentéisme scolaire). On . Budget prévisionnel. Le budget prévisionnel est I'analyse des besoins et
ressources d'une . La collaboration est I'action de travailler de concert avec une ou plusieurs.

26 févr. 2015 . Couverture L'absentéisme au travail . De l'analyse a laction ! . Pour réduire l'absentéisme, 'identification des causes est
primordiale : elle.

23 mars 2017 . Il est temps d'inverser la tendance : si la gestion de I'absentéisme peut se . Des plans d'action adaptés sont attendus, pour répondre
a un enjeu de taille . une analyse globale et multifactorielle : organisation du travail,.

L'audit d'absentéisme analyse I'absentéisme de manicre quantitative. . vos collaborateurs sur les motifs sous-jacents de l'absentéisme ;; des groupes
de travail : des exercices de sensibilisation sur la base des chiffies de . Passez a l'action.

d'une analyse des raisons médicales des absences seront alors menées. Enfin .. déclarations d'incapacité de travail de I'ensenmble des salariés
(Graphique 1). . Evolution mensuelle du taux d'absentéisme maladie pour les années 2013 et 2014 .. Bien que le secteur de la santé humaine et de
l'action sociale affiche la.

11 mars 2016 . Article sur la démarche de prévention de I'absentéisme qui ne peut étre . sens large (les ambiances physiques mais aussi
l'organisation du travail, . mise en place d'actions de prévention, précipitées et décontextualisées,.

comme moyens d'action au service des acteurs de . Mais lanalyse de ses causes reste délicate, alors qu'elle détermine Ia . (Ouvrage de référence :
T. Rousseau, Absentéisme et conditions de travail : Iénigme de la présence,. Editions de.

12 mars 2015 . Tel est le titre de ouvrage de Denis Monneuse, spécialiste de la santé au travail, qui vient de paraitre chez Afnor Editions.

de réduire les cofits d'absentéisme et de maladie, de motiver et . de la formalisation d'un plan d'actions et d'une . d'actions, lanalyse des situations
de travail.

L'absentéisme induit des coits importants pour les entreprises et produit des effets négatifs ... L'absentéisme au travail : de I'analyse a l'action,
Denis Monneuse.

Table des matiéres. Avant-propos a la deuxiéme édition. Introduction 1 Définir labsentéisme 1.1 La coexistence de plusieurs terminologies 1.2
Les principales.

L'analyse de T absentéisime présentée a partir d'une étude de cas est l'occasion . construit d'action collectif, I absentéisme est byut a la fois un
comportement , .. travail. Le nérite de I'approche sociologique dérivée des principes de I'indivi-.

S mars 2013 . Chaque semaine, 680.000 personnes sont absentes de leur travail soit 3,6% des . 2- Mesurer labsentéisime a 'aide d'indicateurs
pertinents, analyser les . 3- Proposer des actions a court, moyen et long terme : rappel des.

11 faut que le travail soit fait . de l'action immmédiate que peut avorr.

Auteur : Denis Monneuse - Editeur : AFNOR Editions - février 2015 - Ce livre passe le fiéau de I'absentéisme a la loupe proposant d'abord une
analyse des.
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